
 

Napoli, _ agosto 2026 
 

Alla cortese attenzione di 
Direttore Generale  

dr. Giovanni Marcello 
 

protocollo@pec.enteidricocampano.it 
 

 

Domanda di partecipazione all’Avviso di selezione interna per il conferimento dei differenziali 
stipendiali all’interno della Aree (annualità 2026) - Determinazione 10 agosto 2026, n. 533. 
 
 
Il/La sottoscritto/a (indicare nome e cognome) _________________________, in riferimento 

all’Avviso di selezione interna per il conferimento dei differenziali stipendiali all’interno della Aree 
(annualità 2026) allegato alla determinazione 10 agosto 2026, n. 533, di cui prende atto - con 
particolare riferimento ai criteri e ai punteggi (di cui ai punti 1, 2 e 3 del precitato Avviso) che saranno 
utilizzati per l’assegnazione dei differenziali stipendiali  

 

dichiara, 

 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, quanto segue: 
 

a) di essere nato a ___________ il ____________; 
b) di essere residente a _____________ alla via/piazza_____________ n.__; 
c) di essere dipendente a tempo indeterminato dell’Ente Idrico Campano; 
d) di aver prestato un periodo di effettivo servizio nell’Ente Idrico Campano - o comunque nella 

pubblica amministrazione - nel corso dell’anno 2025 di almeno sei mesi indipendentemente dalla 
tipologia contrattuale sottoscritta;   

e) di non essere incorso in condanne penali, anche di primo grado, né in sanzioni disciplinari, di 
entità superiore al rimprovero scritto, nel corso del triennio precedente a quello di competenza; 

f) di aver ottenuto un punteggio pari almeno a 60/100 ottenuto dalla media delle valutazioni 
della Performance del triennio che precede la data di decorrenza della selezione;  

g) di essere in possesso, alla data del 31 dicembre 2025, di una anzianità di almeno due anni nella 
posizione economica in godimento; 

h) di essere, comunque, in possesso di tutti i requisiti richiesti dalle vigenti norme legislative e 
contrattuali per l’ammissione alla procedura; 

i) che i corsi indicati al successivo punto 3) della presente domanda non sono stati già utilizzati 
per il riconoscimento di precedenti differenziali stipendiali. 

 

Il/la sottoscritto/a dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, altresì, quanto segue: 

 

1) di avere riportato le seguenti valutazioni individuali negli anni richiesti dall’Avviso: 

 

2023: __/100; 
2024: __/100; 
2025: __/100. 

 

2) di avere maturato il numero di anni di servizio di seguito indicato nel medesimo profilo o in 
quello equivalente, con o senza soluzione di continuità, anche a tempo determinato o a tempo 
parziale, nella stessa o in altra amministrazione del comparto di cui all’art. 1 del CCNL nonché, nel 
medesimo o corrispondente profilo, presso altre amministrazioni di comparti diversi, con o senza 
soluzione di continuità, anche a tempo determinato o a tempo parziale.   
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Anni di servizio maturati nella stessa Area: _______________. 

Anni di servizio maturati in Area inferiore: _______________. 

Mesi di servizio maturati nella stessa Area: _______________. 

Mesi di servizio maturati in Area inferiore: _______________. 

 

3) di avere svolto le seguenti attività formative dell’ultimo triennio contemplate nel Piano della 
formazione ed autorizzate dall’Ente: 
 

Numero di corsi - svolti nell’ultimo triennio e previsti dal Piano della Formazione - con prova 
finale: ______________; 

Corso n. 1 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 2 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 3 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 4 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
 

Numero di corsi - svolti nell’ultimo triennio e previsti dal Piano della Formazione - senza 
prova finale: ______________; 

Corso n. 1 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 2 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 3 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 4 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 5 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 6 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 7 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  
Corso n. 8 svolto in data _____________ con modalità ___________ presso (indicare la 
società di formazione _____________;  

 

Ulteriori corsi, svolti nell’ultimo triennio, autonomamente attivati, di cui si allega la 
certificazione: indicare il n. __. 
 

La presente istanza viene trasmessa al fine di partecipare alla procedura comparativa per il 
conferimento al personale dell’Ente Idrico Campano dei differenziali stipendiali all’interno della 
Aree (annualità 2026) secondo le modalità previsto dall’Avviso allegato alla determinazione 10 
agosto 2026, n. 533. 

   
Firma dell’istante 

_______________________ 
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