
RIFERIMENTO CONTRATTUALE PARTE STABILE IMPORTO
Art. 79, comma 1, lett. a), CCNL 16/11/2022 1 Unico Importo Consolidato di tutte le risorse decentrate stabili come certificate dal collegio dei revisori 251.672,39 €

A TOTALE IMPORTO UNICO CONSOLIDATO CERTIFICATO ANNO 2019 251.672,39 €
B TOTALE RISORSE STABILI INCLUSE NEL LIMITE ART. 23, COMMA 2, D. LGS. N. 75/2017 0,00 €

Art. 79, comma 1, lett. a), CCNL 16/11/2022 2 Incremento di 83,20 per unità di personale in servizio alla data del 31.12.2015, a decorrere dal 31.12.2018 e a valere dall'anno 2019 - Risorse di cui 
all'art. 67, comma 2, lett. a), del CCNL 21.05.2018

2.745,60 €
Art. 79, comma 1, lett. b), CCNL 16/11/2022 3 Importo di euro 84,50 per numero unità in servizio al 31.12.2018 con decorrenza dal 01.01.2021 2.788,50 €
Art. 79, comma 1, lett. c), CCNL 16/11/2022 4 Incremento stabile della consistenza di personale, in coerenza con il piano dei fabbisogni, al fine di sostenere gli oneri dei  maggiori trattamenti 

economici del personale
51.366,35 €

Art. 79, comma 1, lett. d), CCNL 16/11/2022 5 Differenze tra gli incrementi degli stipendi tabellari a regime riconosciuti alle posizione economiche di ciascuna categoria e gli stessi incrementi 
riconosciuti alle posizioni iniziali

6.265,09 €

Art. 79, comma 1-bis, CCNL 16/11/2022 6 Differenziali stipendiali personale in servizio nell'anno 2023 inquadrato nei profili professionali delle categorie B e D a cui si accedeva rispettivamente 
dalla posizione economica B3 e D3

30.083,27 €
Art. 58, comma 1, CCNL 23/02/2026 7 Incremento dello 0,14% del monte salari 2021 relativo al personale di comparto (a decorrere dall'1.01.2024) anno 2026 1.412,01 €
Art. 60, comma 2, CCNL 23/02/2026 8 Riduzione a seguito del parziale conglobamento nello stipendio tabellare dell'indennità di comparto -5.260,52 €

C TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23, COMMA 2, D. LGS. N. 75/2017 89.400,30 €
D TOTALE RISORSE STABILI (INCLUSE + ESCLUSE DAL LIMITE) (voce A+B+C) 341.072,69 €

PARTE VARIABILE
Art. 79, comma 2, lett. c), CCNL 16/11/2022 9 Risorse finalizzate ad adeguare la disponibilità del fondo sulla base di scelte organizzative, gestionali, e di politica retributiva degli enti, anche 

connesse ad assunzioni di personale a tempo determinato, ove nel bilancio sussista la relativa capacità di spesa
26.000,00 €

E TOTALE RISORSE VARIABILI INCLUSE NEL LIMITE ART. 23, COMMA 2, D. LGS. N. 75/2017 26.000,00 €
Art. 79, comma 2, lett. a), CCNL 16/11/2022 10 Compensi professionali legali in relazione a sentenza favorevoli (art. 27, CCNL 14/09/20200) 15.000,00 €
Art. 79, comma 2, lett. d), CCNL 16/11/2022 11 Economie fondo straordinario accertate a consuntivo 1.087,50 €
Art. 79, comma 3, CCNL 16/11/2022 12 Incremento 0,22% del monte salari 2018 4.363,43 €
Art. 58, comma 1, CCNL 23/02/2026 13 Incremento dello 0,14% del monte salari 2021 relativo al personale di comparto (a decorrere dall'1.01.2024) anni 2024/2025 2.824,02 €
Art. 58, comma 2, CCNL 23/02/2026 14 Incremento dello 0,22% del monte salari anno 2021 con decorrenza dall'anno 2025, quota d'incremento del fondo proporzionale anno 2026 2.218,88 €

Art. 58, comma 2, CCNL 23/02/2026 15
Incremento dello 0,22% del monte salari anno 2021 con decorrenza dall'anno 2025, quota d'incremento del fondo proporzionale, una tantum 
recupero annualità 2025

2.218,88 €

F TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23, COMMA 2, D. LGS. N. 75/2017 27.712,70 €
G TOTALE RISORSE VARIABILI (INCLUSE + ESCLUSE DAL LIMITE) (voce E+F) 53.712,70 €

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE (voce 12+20) 394.785,39 €

VERIFICA DEL LIMITE IMPORTO 2026 LIMITE 2019
16 TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE (voce 21) 394.785,39 €
17 IMPORTO VOCI RISORSE ESCLUSE DAL LIMITE (voci C+F) 117.113,00 €
18 TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE DA SOTTOPORRE A VERIFICA 277.672,39 € 345.556,08 €
19 IMPORTO RETRIBUZIONE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E RISULTATO 130.464,00 € 77.206,14 €
20 FONDO LAVORO STRAORDINARIO 5.000,00 € 0,00 €
21 TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2026 SOTTOPOSTO A VERIFICA (voci 18+19+20) 413.136,39 € 422.762,22 €

Allegato A)
Fondo per le risorse decentrate anno 2026 ai sensi del contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2022/2024


