Registro Generale n. 372
Napoli, 25 maggio 2026

DETERMINAZIONE

Oggetto: proroga degli incarichi di Elevata Qualificazione conferiti con la determinazione 30

maggio 2025, n. 338.

Il Direttore Generale

Premesso che

con la legge regionale 2 dicembre 2015 n. 15 “Riordino del servizio idrico integrato ed istituzione
dell’Ente Idrico Campano”, & stato istituito I'Ente Idrico Campano (EIC), soggetto di governo
dell’ATO regionale, cui partecipano obbligatoriamente tutti i Comuni del territorio campano, che
ha personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotato di autonomia organizzativa, amministrativa
e contabile;

il Comitato Esecutivo
- con deliberazione 16 ottobre 2024, n. 43, ha nominato il dr. Giovanni Marcello quale Direttore

Generale dell’Ente Idrico Campano;

.- con deliberazione 26 marzo 2025, n. 4, ha approvato il Piano Integrato di Attivita e

Organizzazione EIC 2025+2027;
- con deliberazione 1° aprile 2026, n. 8, ha approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione EIC 2026+2028;
- con deliberazione 19 dicembre 2025, n. 42, ha approvato il Bilancio di previsione 2026+2028;
il Presidente, con Decreto 7 gennaio 2026, n. 1, ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG)
2026+2028;
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto “Funzioni Locali”
(triennio 2022 — 2024) & stato approvato in data 23 febbraio 2026;
la Delegazione Trattante, in data 20 maggio 2026, ha sottoscritto, in via definitiva, il CDI
2026+2028, giusta approvazione della deliberazione 13 maggio 2026 n. 18 avente ad oggetto
“Contratto Decentrato Integrativo (CDI) - personale di comparto anno 2026. Approvazione”.

Preso atto che

& stata indetta, con determinazione 17 maggio 2024, n. 28, una procedura comparativa per

I'assegnazione degli incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) per la durata di mesi dodici (12), a far data
dall'atto di nomina;

con la determinazione 3 giugno 2024, n. 324, a seguito della puntuale applicazione delle previsioni

normative, contrattuali e regolamentari, e stata attribuita la titolarita dell’incarico di EQ ai seguenti

funzionari:

1) ing. Paolo Balestrieri: Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione;

2) dott. Giuseppe Giannetti: Responsabile Ufficio Contabilita, Bilancio e Patrimonio;
3) ing. Antonio lannaccone: Responsabile dell’Ambito distrettuale “Irpino” e, ad interim, dell’Ambito
distrettuale “Sannita”;

4) dott. Francesco Paolo Luise: Responsabile Ufficio Legale;
5) arch. Cinzia Ostrifate: Responsabile dell’Ambito distrettuale “Napoli citta” e, ad interim,

dell’Ambito distrettuale “Napoli nord”;
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6) dott.ssa Elisabetta Pallante: Responsabile Ufficio Acquisti, Affidamenti, e Contratti;

7) ing. Stefano Spiniello: Responsabile dell’Ambito distrettuale “Caserta”;
= con la determinazione 30 maggio 2025, n. 338 si & provveduto alla proroga degli incarichi di cui
trattasi a tutto il 31 maggio 2026 al fine di assicurare la piena funzionalita dell’Ente e procedere al
completamento delle attivita gia in atto nei territori degli ambiti distrettuali.

Considerato che

= jtitolari degliincarichi hanno svolto il proprio compito in modo soddisfacente, dimostrando adeguati
livelli di competenza, di impegno e di raggiungimento di risultati;

= ¢ opportuno, in questa fase, garantire la continuita dell'attivita e la realizzazione degli obiettivi
prefissati, anche al fine di portare a termine una serie di attivita che non sono ancora state ancora
completate;

= ¢ tuttora in corso - in ragione dellimmissione di un numero cospicuo di nuove professionalita
nell’architettura organizzativa dell’Ente - una fase di verifica e di assestamento delle diverse
competenze assegnate;

= & imminente |'approvazione degli atti che definiscono le procedure amministrative per la nuova
assegnazione degli incarichi di cui trattasi;

= con determinazione 23 marzo 2026, n. 226, & stato autorizzato a decorrere dal 1° aprile 2026 il
comando presso il “Consorzio ASI - Napoli” del funzionario, ing. Paolo Balestrieri, titolare di EQ con
I'incarico di “Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione”,

= occorre, nelle more dell’avvio delle procedure amministrative per la individuazione dei titolari della
funzione di EQ, continuare a mantenere in capo all’ing. Paolo Balestrieri, la funzione di RSPP.

Tutto cio premesso e visti

= il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

® il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

= Ja legge regionale 2 dicembre 2015 n. 15 e ss. mm. e ii. con particolare riferimento alle previsioni
dell’art. 15-bis, comma 7, della legge regionale 2 dicembre n. 15;

= il vigente Statuto dell'Ente Idrico Campano;

= il D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75;

= [adeliberazione CE 25 marzo 2024, n. 7 di approvazione del “Regolamento per I'organizzazione degli
uffici e dei servizi”;

= il “Regolamento per l'istituzione e la revoca del personale titolare di E.Q.”, approvato con
deliberazione del Comitato Esecutivo 25 marzo 2024, n. §;

® |a deliberazione CE 26 marzo 2025, n. 4 di approvazione del “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione EIC 2025-2027";

= ] CCNL 23 febbraio 2026;

= [a deliberazione CE 1° aprile 2026, n. 8, di approvazione del “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione EIC 2026-2028";

= |a deliberazione CE 13 maggio 2026, n. 18 di approvazione del CDI

= Ja sottoscrizione definitiva del CDI avvenuta in sede di Delegazione Trattante il 20 maggio 2026

DETERMINA

1. tutto quanto esposto in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;
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di confermare, fino al 30 giugno 2026, la titolaritd della funzione di “Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione”, in via transitoria, all'ing. Paolo Balestrieri;

di prorogare, per le motivazioni addotte in premessa e sentito il Dirigente del Settore “Contabile”,
a tutto il 30 giugno 2026, il conferimento della titolarita della funzione di EQ ai funzionari gia
individuati con la determinazione 30 maggio 2025, n. 338, alle stesse condizioni ivi richiamate;

di dare mandato al Dirigente del Settore “Contabile” di adottare gli eventuali adempimenti
consequenziali;

di confermare la possibilita di revoca, anche parziale, del presente provvedimento prima della
scadenza prevista (30 giugno 2026) con atto scritto e motivato, in relazione a intervenuti
mutamenti organizzativi o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi, anche per
singola funzione;

di trasmettere copia del presente provvedimento ai funzionari interessati, dandone, altresi,
comunicazione al Settore “Affari Generali” per la conservazione ed acquisizione al fascicolo
personale dell’interessato e al Settore “Contabile” per gli adempimenti retributivi consequenziali;
di pubblicare il presente provvedimento allAlbo pretorio on-line, oltre che nella sezione
“Amministrazione Trasparente”.




