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ENTE IDRICO
CAMPANO

ALLEGATO B) richiesta formulazione offerta per la fornitura del servizio assicurativo annuale
per la tutela legale di amministratori e dipendenti

Spett.le GB Intermediazioni Assicurative s.r.l.

L’Ente Idrico Campano deve provvedere ad affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b, del
D. Lgs. n. 36/2023, il servizio assicurativo annuale per la tutela legale di amministratori e
dipendenti.

Le caratteristiche e le modalita del servizio sono quelle nella proposta di tutela legale allegata
nella presente procedura di trattativa diretta.

La presente richiesta non e vincolante per I'Ente Idrico Campano e non obbliga quest’ultimo a
procedere all'affidamento.

REQUISITI

L’offerente deve:
= essere in possesso dei requisiti di cui agli artt. 96, 97 e 98 del D.Lgs. n. 36/2023;
= essere iscritti alla Camera di commercio per attivita coincidente con quella oggetto della

presente procedura.
L'offerta dovra pervenire mediante piattaforma telematica MePA entro la data fissata
nell’lambito della procedura di trattativa diretta.
Si invita pertanto codesto operatore economico a voler presentare la propria migliore offerta
nel portale degli acquisti in rete ed allegando, nella documentazione da rinviare, la
dichiarazione di assenza di cause di esclusione/tracciabilita dei flussi finanziari e il modello di
offerta economica firmati digitalmente.

IMPORTO POSTO A BASE DELLA RICHIESTA DI OFFERTA
Euro 13.925,71 IVA esclusa.

CARATTERISTICHE DELL'OFFERTA
L’offerta da presentare nel portale degli acquisti in rete per le PA (MePA) per 'affidamento del
servizio in oggetto dovra:
= essere onnicomprensiva di tutti gli oneri, con particolare riferimento al compenso
dell'intermediario assicurativo;
= espressa nel sistema degli acquisti in rete in valore economico;
= essere corredata obbligatoriamente dei seguenti modelli allegati da rinviare,
firmati digitalmente:
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1. dichiarazione sostitutiva su assenza cause esclusione e sulla tracciabilita dei
flussi finanziari (L. 136/2010);

2. modello offerta economica.
Trattandosi di documenti obbligatori, qualora anche uno non risultasse caricato nel sistema, la
ditta partecipante verra esclusa; si precisa che ogni file allegato non potra superare la
dimensione massima di 20 MB.
Con riferimento alla descrizione delle attivita, si precisa che I'attivita istituzionale dell’Ente
Idrico Campano é lo “Svolgimento delle funzioni di cui all’art. 8 della L.R. 15/2015 e art. 3 del
vigente Statuto dell’Ente”.

TERMINE E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

L’offerta dovra pervenire entro e non oltre il termine previsto nell’ambito della procedura di
cui allo strumento telematico di negoziazione sopra citato, salvo proroga dello stesso a
discrezione della Stazione Appaltante.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nell’lambito delle attivita volte a dare esecuzione al rapporto contrattuale, I'Ente Idrico
Campano, in qualita di Titolare, trattera i dati personali del Fornitore, nonché dei suoi
dipendenti, collaboratori e rappresentanti.

Per maggiori dettagli si rinvia all’apposita informativa allegata, di cui il Fornitore dichiara di
aver preso visione e che si impegna a trasmettere agli altri soggetti interessati sopra
individuati.

Copia per presa visione dell'Informativa Fornitore e presente alla pagina Privacy del sito
istituzionale dell’EIC al link: https://www.enteidricocampano.it/privacy/

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non in questa sede previsto si rinvia alla disciplina applicabile.

Si fa presente che la presentazione dell’offerta non & vincolante per I'Ente Idrico Campano, il
quale si riserva la facolta di non procedere all’affidamento del servizio in oggetto.

Si prega di prendere visione dell’allegata informativa privacy



INFORMATIVA Al FORNITORI PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Comunichiamo che, per la corretta gestione di un rapporto di fornitura, la nostra organizzazione potrebbe
entrare in possesso e trattare dati personali ai sensi delle norme in materia Privacy (Regolamento EU 679/2016,
D.Lgs. 196/2003).
Siinforma pertanto:

1. Titolare del trattamento
e Enteldrico Campano;
e sede legale: A. De Gasperi, 28 — 80132 Napoli;
e e-mail: privacy@enteidricocampanao.it;
e PEC: protocollo@pec.enteidricocampano.it;
e Telefono: 0817963125.

2. Responsabile della protezione dei dati
e Dott.ssa Maria Chiara Imbimbo;
e sede: via A. De Gasperi, 28 — 80133 Napoli
e e -mail: privacy@enteidricocampano.it;
e Telefono: 0817963130.

3. Trattamento e natura dei dati trattati
Per la stipula del rapporto di fornitura, la sua esecuzione e le connesse attivita contabili e amministrative,
€ necessario svolgere attivita di trattamento di dati personali, anche quando il contratto & sottoscritto con
persone giuridiche.
| dati personali trattati sono:

e Dati anagrafici e di contatto (es: indirizzo e-mail) dei soggetti interagenti con il personale della nostra

organizzazione;
e Dati contabili, fiscali, contrattuali ed economici del soggetto sottoscrivente il contratto;
e Altri dati eventualmente rilevabili nel I'adempimento del contratto;

4, Finalita e basi giuridiche del trattamento

A. Gestione della relazione contrattuale, quali, tra le altre, il soddisfacimento di specifiche
richieste del fornitore; conclusione, modifiche, esecuzione del contratto; fruizione e gestione di
servizi connessi; reclami o contestazioni sul rapporto e/o oggetto del contratto di fornitura.
Le basi giuridiche del trattamento in relazione alle suddette finalita sono: adempimento di obblighi
contrattuali e/o esecuzione di misure precontrattuali;
B. Amministrativo — contabili
Le basi giuridiche del trattamento in relazione alle suddette finalita sono:

« Lanecessita di adempiere all’obbligo legale di tenuta della contabilita;

« lllegittimo interesse alla gestione amministrativa del rapporto contrattuale.
C. Adempimento di obblighi di legge previsti dal diritto nazionale o dell'Unione Europea o da
contratti collettivi in conformita con il diritto nazionale, quali, tra gli altri, adempimento di obblighi
previsti da normative comunitarie e nazionali, in particolare in materia di salute e sicurezza sul
lavoro, e di prevenzione dei reati (normativa antimafia, anticorruzione, D.Lgs. 231/2001).
La base giuridica del trattamento & la necessita di adempiere ad un obbligo legale.

5. Destinatari, comunicazione e diffusione dei dati

| dati personali trattati per le attivita descritte al punto 2 non sono soggetti a diffusione generalizzata se non
per adempimenti strettamente legati alla normativa in materia di trasparenza (D.Lgs. 33/2013).

| Dati possono essere comunicati a soggetti esterni operanti in qualita di autonomi titolari del trattamento,
come soggetti pubblici o privati legittimati a trattare i Dati (es. pubbliche amministrazioni,

banche e istituti di credito, commercialisti, avvocati e altri professionisti).

| Dati potranno essere trattati, per conto del titolare, da soggetti esterni designati come responsabili del
trattamento, che svolgono per conto del titolare specifiche attivita.

| Dati potranno essere trattati dai dipendenti delle funzioni deputate al perseguimento delle finalita sopra
indicate, che sono stati espressamente autorizzati al trattamento e che hanno ricevuto adeguate istruzioni
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operative.

6. Trasferimenti extra UE
Non e previsto il trasferimento di dati al di fuori dell’Unione europea.

7. Periodo di conservazione dei dati

| dati saranno trattati per la durata del rapporto contrattuale e, dopo la sua cessazione, fino al termine di
prescrizione dei diritti reciprocamente insorti fra le parti. Nel caso di contenzioso giudiziale, per tutta la durata
dello stesso, e fino al passaggio in giudicato del provvedimento decisorio.

8. Diritti degli interessati

Il GDPR garantisce (artt. 12-22 del Regolamento UE 679/2016) I'esistenza del diritto dell'interessato di chiedere
al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione
del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati.

Il GDPR garantisce, qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lettera a), oppure sull'articolo
9, paragrafo 2, lettera a), I'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare
la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca; Per I'esercizio dei Suoi diritti,
nonché per altre informazioni, I'interessato potra contattare il referente privacy al recapito indicato al punto 1.
Ove l'interessato ritenga lesi i suoi diritti, potra tutelarsi proponendo reclamo innanzi al Garante per la protezione
dei dati personali.

9. Obbligo o facolta di conferire i dati
L'utente ¢ libero di non fornire eventuali dati personali ed il loro mancato conferimento potra comportare la
parziale o totale impossibilita di concludere il rapporto di fornitura.

10. Processo decisionale automatizzato
Non vi € alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione (Art. 22 GDPR).

11. Trattamento dei dati di terzi

Il fornitore & informato che, qualora si avvalga di propri dipendenti o collaboratori (ivi inclusi eventuali
subappaltatori) nel dare esecuzione al rapporto contrattuale, i dati personali di questi ultimi potranno essere
trattati dalla nostra organizzazione sempre in qualita di titolare del trattamento. Tali trattamenti hanno le
medesime finalita, modalita e tempi di conservazione dei dati descritti nella presente informativa; in relazione
a tali trattamenti, inoltre, i soggetti interessati vantano i medesimi diritti precedentemente descritti.

Il fornitore ha I'onere di informare correttamente dipendenti e collaboratori in merito ai suddetti trattamenti,
anche mediante la consegna agli stessi della presente informativa.



