
 

 

Grado di differenziazione dell’utilizzo della premialità  

sia per i dirigenti sia per i dipendenti  - anno 2023. 

 
 

Personale Dirigente - anno 2023 

 

Valutazioni correlate alle premialità 
espresse in centesimi 

Numero dirigenti valutati: 3 

Da 91 a 100 3 

Da 81 a 90,99 0 

Da 71 a 80,99 0 

Da 60 a 70,99 0 

Meno di 60 0 

 
 
 

 
 
 
 

Personale non Dirigente -  Anno 2023 

 

Valutazioni correlate 
alle premialità 

espresse in centesimi 

Funzionari  
(ex categoria D) 

Istruttori  
(ex categoria C) 

Esecutori  
(ex categoria B) 

n. dipendenti valutati: 
20 

n. dipendenti valutati: 
12 

n. dipendenti valutati: 
1 

Da 91 a 100 10 1 0 

Da 81 a 90,99 7 7 1 

Da 71 a 80,99 3 4 0 

Da 60 a 70,99 0 0 0 

Meno di 60 0 0 0 


