ENTE IDRICO
CAMPANO

DECRETO DEL PRESIDENTE

REGISTRO GENERALE N. 8 /2022

Napoli, 20 aprile 2022

Oggetto: Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 (GDPR o

RPD) Del. CE n. 34/2021

Nomina della societa Manpower Srl quale Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi
deqli artt. 4 e 28 del Regolamento (Ue) 2016/679 per I’attivitd di gestione delle prove preselettive
dei concorsi pubblici di cui alla_Delibera del Comitato Esecutivo_dell’EIC n. 34/2021 e alla
Determinazione del Direttore Generale n. 468/2021.

IL PRESIDENTE DELL’ENTE IDRICO CAMPANO

Premesso che

con Delibera CE 28 luglio 2021, n, 34, avente ad oggetto “Piano triennale del fabbisogno di personale
per I'anno 2021 e per il triennio 2021/2023”, & stata prevista I'indizione di n. 8 concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato delle seguenti 16 unita di personale:

a. n. 2 Dirigenti dell’Area Tecnica;

b. n. 1 Dirigente dell’Area Giuridico Amministrativa (con particolare riferimento alla necessita di
copertura del Settore “Contabilita”);

n. 2 Funzionari tecnici categoria giuridica D, posizione economica D1;

. 3 Funzionari tecnici categoria giuridica D, posizione economica D1;

. 2 Funzionari amministrativi categoria giuridica D, posizione economica D1;

. 1 Funzionario amministrativo categoria giuridica D, posizione economica D1;

. 4 Istruttori tecnici categoria giuridica C, posizione economica C1;

. 1 Istruttore amministrativo categoria giuridica C, posizione economica C1.

con Determinazione n. 468 del 27 dicembre 2021 avente ad oggetto “determinazione a contrarre per
I'affidamento del servizio di preselezione per n. 8 concorsi - profili vari - alla ditta Manpower Srl - Cig
9037080256”, & stato affidato il servizio di gestione delle prove preselettive dei richiamati concorsi
pubblici, alla ditta Manpower Srl con sede legale in Milano, partita IVA n. 10981420960.
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Visto che
Ai sensi dell’art. 4 del GDPR

per «responsabile del trattamento» si intende la persona fisica o giuridica, I'autorita pubblica, il
servizio o altro organismo che tratta dati personali per conto del titolare del trattamento;

per «trattamento» si intende qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza
l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la
raccolta, la registrazione, |'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, |'adattamento o la
modifica, I'estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la
cancellazione o la distruzione;

per «dato personale»: si intende qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o
identificabile («interessato»); si considera identificabile la persona fisica che puo essere identificata,
direttamente o indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo come il nome, un
numero di identificazione, dati relativi all'ubicazione, un identificativo online o a uno o pil elementi
caratteristici della sua identita fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale;




- per «autorizzazione» si intendono le operazioni alle quali & autorizzato il responsabile del
trattamento.

Considerato che

- I'Ente Idrico Campano & il Titolare del trattamento dei dati personali;

- aisensi dell’art. 28, paragrafo 1, GDPR 2016/679, il Responsabile del trattamento fornisce garanzie
sufficienti per mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il
trattamento esternalizzato soddisfi i requisiti del presente regolamento e garantisca la tutela dei
diritti dell'interessato;

- @ necessario pertanto nominare con l'allegato atto, quale RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO ai
sensi degli artt. 4 e 28 Regolamento (Ue) 2016/679, la societa MANPOWER SRL con sede in Via
Rossini 6/8, 20122 Milano, P.IVA n. 10981420960, CF 11947650153;

- @necessario altresi autorizzare la predetta societa ad effettuare i trattamenti di seguito elencati, cosi
come risulta dal Registro delle Attivita di trattamento, di cui all’articolo 30 del GDPR 2016/679,
detenuto dal Titolare del trattamento:

o trattamento dei dati personali dei candidati ai concorsi di cui alla Deliberazione del Comitato
Esecutivo dell’Ente Idrico Campano 28 luglio 2021 n. 34.
Visto che
la societa Manpower Srl, quale Responsabile del trattamento, operando nell’ambito dei principi stabiliti dal
Regolamento (Ue) 2016/679 e tenuto conto di quanto stabilito dalla disciplina nazionale, nell’allegato atto di
nomina si impegna a:

FINALITA DEL TRATTAMENTO

Trattare i dati personali dell’'Ente Idrico Campano solo per le finalita connesse allo svolgimento delle attivita
oggetto del rapporto contrattuale, con divieto di qualsiasi altra diversa utilizzazione. In caso contrario, ai sensi
dell’articolo 28, paragrafo 10 del Regolamento (Ue) 2016/679, sara considerato titolare autonomo;

RISERVATEZZA

Garantire, ai sensi dell’articolo 28 paragrafo 3, lett. b), che tutte le persone interne incaricate al trattamento
sono state espressamente autorizzate con impegno di riservatezza in merito alle informazioni di cui vengono
a conoscenza;

SICUREZZA DEL TRATTAMENTO

Gestire i sistemi informatici, nei quali risiedono i dati personali oggetto del trattamento, adottando tutte le
misure richieste ai sensi dell'articolo 32 del Regolamento (Ue) 2016/679;

ASSISTENZA AL TITOLARE

Fornire, in ossequio all’art. 28, paragrafo 3, let. e) del Regolamento (Ue) 2016/679, idonea assistenza all’EIC
al fine di dare seguito alle richieste di esercizio dei diritti da parte degli interessati e di ottemperare al rispetto
degli obblighi di cui agli articoli da 32 a 36 del Regolamento (Ue) 2016/679;

DURATA E TERMINE DEL TRATTAMENTO

Aggiornare e/o distruggere i dati personali detenuti, tenuto conto degli obblighi legali di conservazione per
un periodo non superiore a quello necessario per gli scopi del trattamento. Il Responsabile, ai sensi dell’art.
28, paragrafo 3, let. g) del Regolamento (Ue) 2016/679, € tenuto a cancellare o a restituire tutti i dati
personali cui entra in possesso nell’espletamento dell’attivita di gestione delle prove preselettive di n. 8
concorsi pubblici, avendo cura di cancellare anche le copie esistenti, al termine della prestazione;

ISPEZIONI

Mettere a disposizione dell'EIC, per effetto dell’articolo 28, paragrafo 3, lett. h), tutte le informazioni
necessarie per dimostrare il rispetto degli obblighi di cui all’articolo 28 del Regolamento (Ue) 2016/679 e a




consentire e contribuire alle attivita di revisione, comprese le ispezioni, realizzate dallEIC o da un altro
soggetto da questi incaricato;

ATTIVITA DI VALUTAZIONE D’IMPATTO PRIVACY

Assistere I'EIC, se richiesto, nelle attivita di valutazione d’impatto privacy (data protection impact
assessment) o di preventiva consultazione con I'Autorita Garante (GDPR 2016-679, Considerando n. 95);

ATTIVITA DI COOPERAZIONE

Collaborare con I'Autorita Garante (vedi artt. 31 e 58 Reg. (Ue) 2016/679), cooperare con gli organismi
indipendenti di certificazione (vedi art. 42, paragrafo 6 Reg. (Ue) 2016/679 e a prestare supporto al Data
Protection Officer (art. 38, paragrafo 1).

Tutto cid premesso,
DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

- diapprovare 'allegato atto di nomina di RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO dei dati personali dei
candidati ai concorsi di cui alla Deliberazione del Comitato Esecutivo dell’Ente Idrico Campano 28
luglio 2021 n. 34, alla societa MANPOWER SRL con sede in Via Rossini 6/8, 20122 Milano, P.IVA n.
10981420960, CF 11947650153;

- che gliimpegni assunti da Manpower Srl con la nomina allegata, si intendono a titolo non oneroso in
quanto gia retribuiti dal negozio giuridico (contratto, accordo, ecc.) alla base del servizio
esternalizzato.

- dipubblicare il presente provvedimento all’Albo pretorio on line dell’Ente;

- ditrasmettere il presente provvedimento al personale interessato.




Napoli, __ gennaio 2022

ATTO DI NOMINA

Oggetto: Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 (GDPR

o RPD) Del. CE n. 34/2021

Nomina della societd Manpower Srl quale Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi
degli artt. 4 e 28 del Regolamento (Ue) 2016/679 per I'attivita di gestione delle prove preselettive
dei concorsi_pubblici di cui alla _Delibera del Comitato Esecutivo dell’EIC n. 34/2021 e alla
Determinazione del Direttore Generale n. 468/2021.

Premesso che

con Delibera CE 28 luglio 2021, n, 34, avente ad oggetto “Piano triennale del fabbisogno di personale
per I‘anno 2021 e per il triennio 2021/2023", & stata prevista I'indizione di n. 8 concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato delle seguenti 16 unita di personale:

a. n. 2 Dirigenti dell’Area Tecnica;

b. n. 1 Dirigente dell’Area Giuridico Amministrativa (con particolare riferimento alla necessita di
copertura del Settore “Contabilita”);

n. 2 Funzionari tecnici categoria giuridica D, posizione economica D1;

n. 3 Funzionari tecnici categoria giuridica D, posizione economica D1;

n. 2 Funzionari amministrativi categoria giuridica D, posizione economica D1;

n. 1 Funzionario amministrativo categoria giuridica D, posizione economica D1;

n. 4 Istruttori tecnici categoria giuridica C, posizione economica C1;

n. 1 Istruttore amministrativo categoria giuridica C, posizione economica C1.

con Determinazione n. 468 del 27 dicembre 2021 avente ad oggetto “determinazione a contrarre per
I'affidamento del servizio di preselezione per n. 8 concorsi - profili vari - alla ditta Manpower Srl - Cig
9037080256", & stato affidato il servizio di gestione delle prove preselettive dei richiamati concorsi
pubblici, alla ditta Manpower Srl con sede legale in Milano, partita IVA n. 10981420960.
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Visto che
Ai sensi dell’art. 4 del GDPR

per «responsabile del trattamento» si intende la persona fisica o giuridica, I'autorita pubblica, il
servizio o altro organismo che tratta dati personali per conto del titolare del trattamento;

per «trattamento» si intende qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza
l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la
raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, I'adattamento o la
modifica, I'estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o I'interconnessione, la limitazione, la
cancellazione o la distruzione;

per «dato personale»: si intende qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o
identificabile («interessato»); si considera identificabile la persona fisica che pud essere identificata,
direttamente o indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo come il nome, un
numero di identificazione, dati relativi all'ubicazione, un identificativo online o a uno o pit elementi
caratteristici della sua identita fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale;
per «autorizzazione» si intendono le operazioni alle quali & autorizzato il responsabile del
trattamento.




Considerato che

- I'Ente Idrico Campano e il Titolare del trattamento dei dati personali;

- aisensi dell'art. 28, paragrafo 1, GDPR 2016/679, il Responsabile del trattamento fornisce garanzie
sufficienti per mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il
trattamento esternalizzato soddisfi i requisiti del presente regolamento e garantisca la tutela dei
diritti dell'interessato.

Tutto cid premesso, con il presente atto viene:

NOMINATA RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO
ai sensi degli artt. 4 e 28 Regolamento (Ue) 2016/679
la societa MANPOWER SRL
con sede in Via Rossini 6/8, 20122 Milano, P.IVA n. 10981420960, CF 11947650153,

e per |'effetto autorizzata dall’Ente Idrico Campano ad effettuare i trattamenti di seguito elencati, cosi come
risulta dal Registro delle Attivita di trattamento, di cui all’articolo 30 del GDPR 2016/679, detenuto dal
Titolare del trattamento:
- trattamento dei dati personali dei candidati ai concorsi di cui alla Deliberazione del Comitato
Esecutivo dell’Ente Idrico Campano 28 luglio 2021 n. 34.
La societa Manpower Srl, quale Responsabile del trattamento, operando nell’ambito dei principi stabiliti dal
Regolamento (Ue) 2016/679 e tenuto conto di quanto stabilito dalla disciplina nazionale, si impegna a:

FINALITA DEL TRATTAMENTO

Trattare i dati personali dell’Ente Idrico Campano solo per le finalita connesse allo svolgimento delle attivita
oggetto del rapporto contrattuale, con divieto di qualsiasi altra diversa utilizzazione. In caso contrario, ai sensi
dell’articolo 28, paragrafo 10 del Regolamento (Ue) 2016/679, sara considerato titolare autonomo;

RISERVATEZZA

Garantire, ai sensi dell’articolo 28 paragrafo 3, lett. b), che tutte le persone interne incaricate al trattamento
sono state espressamente autorizzate con impegno di riservatezza in merito alle informazioni di cui vengono
a conoscenza;

SICUREZZA DEL TRATTAMENTO

Gestire i sistemi informatici, nei quali risiedono i dati personali oggetto del trattamento, adottando tutte le
misure richieste ai sensi dell'articolo 32 del Regolamento (Ue) 2016/679;

ASSISTENZA AL TITOLARE

Fornire, in ossequio all’art. 28, paragrafo 3, let. e) del Regolamento (Ue) 2016/679, idonea assistenza all’EIC
al fine di dare seguito alle richieste di esercizio dei diritti da parte degli interessati e di ottemperare al rispetto
degli obblighi di cui agli articoli da 32 a 36 del Regolamento (Ue) 2016/679;

DURATA E TERMINE DEL TRATTAMENTO

Aggiornare e/o distruggere i dati personali detenuti, tenuto conto degli obblighi legali di conservazione per
un periodo non superiore a quello necessario per gli scopi del trattamento. |l Responsabile, ai sensi dell’art.
28, paragrafo 3, let. g) del Regolamento (Ue) 2016/679, & tenuto a cancellare o a restituire tutti i dati
personali cui entra in possesso nell’espletamento dell’attivita di gestione delle prove preselettive di n. 8
concorsi pubblici, avendo cura di cancellare anche le copie esistenti, al termine della prestazione;

ISPEZIONI

Mettere a disposizione dell’EIC, per effetto dell’articolo 28, paragrafo 3, lett. h), tutte le informazioni
necessarie per dimostrare il rispetto degli obblighi di cui all’articolo 28 del Regolamento (Ue) 2016/679 e a
consentire e contribuire alle attivita di revisione, comprese le ispezioni, realizzate dall’EIC o da un altro
soggetto da questi incaricato;




ATTIVITA DI VALUTAZIONE D’IMPATTO PRIVACY

Assistere I'EIC, se richiesto, nelle attivita di valutazione d’impatto privacy (data protection impact
assessment) o di preventiva consultazione con I’Autorita Garante (GDPR 2016-679, Considerando n. 95);

ATTIVITA DI COOPERAZIONE

Collaborare con I'Autorita Garante (vedi artt. 31 e 58 Reg. (Ue) 2016/679), cooperare con gli organismi
indipendenti di certificazione (vedi art. 42, paragrafo 6 Reg. (Ue) 2016/679 e a prestare supporto al Data
Protection Officer (art. 38, paragrafo 1).

Il Responsabile pud procedere alla nomina di sub-responsabili, dei quali garantisce il possesso dei requisiti di
esperienza, capacita ed affidabilita, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza, per I'espletamento
dell'incarico ricevuto, a condizione che informi il Titolare del trattamento ai sensi dell’articolo 28, paragrafo
2, del Regolamento (Ue) 2016/679.

Manpower Srl si impegna altresi ad informare immediatamente I'EIC in presenza, a suo parere, di una
violazione del GDPR o di altre disposizioni, nazionali o dell'Unione, relative alla protezione dei dati.

Gliimpegni assunti da Manpower Srl con la presente nomina, si intendono a titolo non oneroso in quanto gia
retribuiti dal negozio giuridico (contratto, accordo, ecc.) alla base del servizio esternalizzato.

Il Titolare del {tratta to dei dati Il Responsabile del trattamento
Il President per accettazione della nomina
pr o] Manpower Srl




